
 

 

           

 

Informativa in merito al Modello di Organizzazione,  
Gestione e Controllo 231 e al Whistleblowing 

 
 
La Società Cooperativa Sociale Stella Montis ha adottato e attuato un Modello di Organizzazione, 
Gestione e Controllo (MOGC 231) idoneo a prevenire i reati di cui al D. Lgs. 231/01 che, in relazione 
all’estensione dei poteri delegati e al rischio di commissione dei reati: 

a) individua le attività nel cui ambito possono essere commessi i reati e in particolare le aree a 
maggior rischio; 

b) prevede specifiche procedure dirette a programmare la formazione e l’attuazione delle 
decisioni dell’organizzazione in relazione ai reati da prevenire; 

c) individua modalità di gestione delle risorse finanziare idonee a prevenire la commissione dei 
reati; 

d) prevede obblighi di informazione nei confronti dell’Organismo di vigilanza; 
e) introduce un sistema disciplinare idoneo a sanzionare il mancato rispetto delle misure indicate 

nel Sistema di Gestione per la prevenzione dei Reati; 
f) ha individuato l’Organismo di Vigilanza con poteri di controllo sul funzionamento e l’osservanza 

del MOGC 231. 
 
La Società Cooperativa Sociale Stella Montis, a seguito dell’entrata in vigore del D.lgs. 24/2023, che 
ha recepito ed attuato per l’Italia la Direttiva UE 2019/1937 riguardante la protezione delle persone 
che segnalano violazioni del diritto dell’Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione delle 
persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali, si è dotata: 

a. di una procedura per la gestione delle segnalazioni “whistleblowing”, che entra a far parte del 
Modello di organizzazione, gestione e controllo di cui si è dotata la Società Cooperativa Sociale 
Stella Montis. 

b. di una piattaforma per l’invio e la gestione delle segnalazioni, conforme ai requisiti normativi 
previsti dal D.lgs. 24/2023 ed alla quale si può accedere cliccando sull’apposito link presente 
sul sito internet istituzionale della Società Cooperativa Sociale Stella Montis, all’indirizzo 
https://www.stellamontisfondo.it/, al percorso  
https://www.stellamontisfondo.it/whistleblowing/ 

 
Si ricorda, inoltre, che è a disposizione del segnalante anche un canale di segnalazione esterna 
attivo presso ANAC ed a cui si può accedere dal sito web istituzionale della medesima Autorità 
Nazionale Anticorruzione. 
 
Per tutto ciò che concerne le procedure ed i presupposti per effettuare le segnalazioni interne ed 
esterne, nonché il funzionamento del canale interno e di quello esterno, si richiama la procedura 
whistleblowing allegata alla presente comunicazione e si invita, inoltre a consultare il sito internet 
istituzionale della Società Cooperativa Sociale Stella Montis all’indirizzo 
https://www.stellamontisfondo.it/. 
 
 
 
 Il Presidente 
 Soc. Coop. Soc.Stella Montis 

 
 


