CASA PER ANZIANI - R.S.A. - ONLUS
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE STELLA MONTIS

Via S. Lucia n.11 - 38013 BORGO D’ANAUNIA (TN)
N. iscrizione Albo Nazionale degli Enti Cooperativi: A157830

B e FAX 0463/832706 — 832664 e-mail: coop@stellamontisfondo.it

Informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto 2017 n. 124

In relazione al disposto di cui all'art. 1, comma 125, della legge 124/2017, in merito all'obbligo di dare evidenza delle

somme di denaro eventualmente ricevute nell'esercizio a titolo di sovvenzioni, contributi, incarichi retribuiti e comunque

vantaggi economici di qualunque genere dalle pubbliche amministrazioni e dai soggetti di cui al comma 125 del medesimo

articolo, la Societa attesta che nel corso del 2022 ha incassato le seguenti somme:

Soggetto erogante

Somma incassata

Data incasso

Causale

Fondo Forte

€ 6.912,00

29/09/2022

Piano di formazione continua per
I1&#39;aggiornamento delle competenze
professionali del personale sanitario

Fondo Forte

€ 3.960,00

17/11/2022

PROMOZIONE SALUTE E SICUREZZA SUL
LAVORO

INPS

€.1.000,00

16/01/2022

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per i
datori di lavoro per nuove assunzioni/trasformazioni a
tempo indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi
10 - 15 L. 178/2020)

INPS

€.1.000,00

16/02/2022

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per i
datori di lavoro per nuove assunzioni/trasformazioni a
tempo indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi
10 - 15 L. 178/2020)

INPS

€.1.000,00

16/03/2022

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per i
datori di lavoro per nuove assunzioni/trasformazioni a
tempo indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi
10 - 15 L. 178/2020)

INPS

€.1.000,00

19/04/2022

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per i
datori di lavoro per nuove assunzioni/trasformazioni a
tempo indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi
10 - 15 L. 178/2020)

INPS

€.1.000,00

16/05/2022

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per i
datori di lavoro per nuove assunzioni/trasformazioni a
tempo indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi
10 - 15 L. 178/2020)

INPS

€.1.000,00

16/06/2022

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per i

datori di lavoro per nuove assunzioni/trasformazioni a




Soggetto erogante Somma incassata Data incasso Causale

tempo indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi
10 - 15 L. 178/2020)

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per i

datori di lavoro per nuove assunzioni/trasformazioni a

INPS €.741,80 18/07/2022 . . o .
tempo indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi

10 - 15 L. 178/2020)

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per i

datori di lavoro per nuove assunzioni/trasformazioni a

INPS €.2.371,94 22/08/2022 . . o )
tempo indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi

10 - 15 L. 178/2020)

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per i

datori di lavoro per nuove assunzioni/trasformazioni a

INPS €.955,39 16/09/2022 . . o .
tempo indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi

10 - 15 L. 178/2020)

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per i

datori di lavoro per nuove assunzioni/trasformazioni a

INPS €.959,64 17/10/2022 . . o )
tempo indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi

10 - 15 L. 178/2020)

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per i

datori di lavoro per nuove assunzioni/trasformazioni a

INPS €.962,31 16/11/2022 . . o .
tempo indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi

10 - 15 L. 178/2020)

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per i

datori di lavoro per nuove assunzioni/trasformazioni a

INPS €.1.000,00 19/12/2022 . . o )
tempo indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi

10 - 15 L. 178/2020)

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per i

datori di lavoro per nuove assunzioni/trasformazioni a

INPS €.1.000,00 16/01/2023 . . o .
tempo indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi

10 - 15 L. 178/2020)

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per i
INPS € 444,47 16/01/2023 o ] ] )
datori di lavoro per assunzione giovani (L. 205-L160)

TOTALE 22.307,65 €

La Societa attesta che, come stabilito dalla convenzione stipulata con il Comune di Fondo (valida fino al 30 aprile 2030),

ey -

*  Immobile adibito a RSA Casa per Anziani p. ed. 108 C.C. Fondo di mq 4.928 (quotazione immobiliare 4,00€/mq =
valore di locazione tot.236.544,00€);

* Beni mobili, arredamenti, attrezzature e impianti per un valore economico non quantificabile. I beni mobili, sono
inventariati e etichettati, divisi per le stanze e gli spazi comuni, uffici, ambulatori, studio fisioterapico, cucina,
lavanderia, servizi igienici, cappella e magazzini della RSA. L’inventario consta di 131 pagine ed ¢ verificato

periodicamente con I’inventario detenuto dal Comune di Fondo.



